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Табела 9.1. Научне, уметничке и стручне квалификације наставника и задужења у настави 

Име и презиме  Душан Љ. Тодоровић 

Звање Ванредни професор 

Назив институције у којој наставник ради са пуним 
или непуним радним временом и од када 

Филозофски факултет Универзитета у Нишу, пуно радно време 
од 7. 02. 2011. године 

Ужа научна односно уметничка област Психологија 

Академска каријера 

 Година  Институција  
Научна или 
уметничка област  

Ужа научна, уметничка 
или стручна област 

Избор у звање 2021. 
Филозофски факултет 
Универзитета у Нишу 

Психолошке науке Психологија 

Докторат 2015. 
Филозофски факултет 
Универзитета у Београду 

Психолошке науке Психологија 

Диплома 2009. 
Филозофски факултет 
Универзитета у Нишу 

Психолошке науке Психологија 

Списак предмета за које је наставник акредитован на првом или другом степену студија 

Р.Б. 
1,2,3.... 

Ознака 
предмета 

Назив предмета Вид наставе 
Назив студијског 
програма  

Врста студија (ОАС, 
МАС) 

1. 21.OPS032 Психологија рада предавања Психологија ОАС 

2. 21.OPS041 Психологија менаџмента предавања Психологија ОАС 

3. 21.OPS039 Психофизиологија рада 
предавања и 
вежбе 

Психологија ОАС 

4. 21.MPS004 Организациона психологија предавања Психологија МАС 

5. 21.MPS005 
Професионална и етичка питања 
психологије рада 

предавања Психологија МАС 

6. 21.PNI10 Менаџмент у образовању предавања 

Психологија; 
Образовање 
наставника 
предметне наставе 

МАС 

7. 21.MPS032 
Психологија вођстава и 
следбеништва 

предавања Психологија МАС 

8. 24.DPSI12 
Савремени социопсихолошки 
концепти организационог 
функционисања 

предавања Психологија ДАС 

9. 24.DPSI26 
Одабране теме из индустријске 
психологије/менаџмента 
људских ресурса 

предавања Психологија ДАС 

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10) 

1.  
Todorović, D., Čabarkapa, M., Tošić-Radev, M., & Miladinović, I. (2017). Organizational identification, commitment and 
orientations of professional military personnel, Military Medical Journal, 74(9), 871–877., UDC: 355/359:159.9, ISSN 
0042-8450, doi:/10.2298/VSP160616365T (M23) 

2.  
Stanković, N., Todorović, D., Milošević, N., Mitrović, M., & Stojiljković, N. (2022). Aggressiveness in Judokas and Team 
Athletes: Predictive Value of Personality Traits, Emotional Intelligence and Self-Efficacy, Frontiers in Psychology, ISSN 
1664-1078. DOI: 10.3389/fpsyg.2021.824123 (M21) 

3.  
Todorović, D., Ranđelović, D., & Ilić, D. (2022). University students' center for psychological counselling: empirical 
research and potential importance for the improvement of the quality of student lifem, Zbornik radova Filozofskog fakulteta 
u Prištini, 51 (4), 409-429, ISSN 0354-3293, DOI: 10.5937/ZRFFP51-34936 (M23) 
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4.  
Tošić M., & Todorović D. (2011). Podela rada, kvalitet braka i rodna ideologija, Sociološki pregled, 45(3), 393-419, UDK: 
316.356.2:305; ISSN 0085-6320, COBISS.SR-ID 932111 (М24) 

5.  
Ranđelović, D., Kostić, S., & Todorović, D. (2016). Efekti fizičkog umora na neke kognitivne funkcije, Zbornik radova 
Filozofskog fakulteta Univerziteta u Prištini, 46(1), 341-357, ISSN 0354-3293 (М51) 

6.  
Todorović D., & Mitrović M. (2017). Various modalities of aggressive behaviour and emotional competence among students 
of sport and physical education and students of other faculties – a pilot study, Facta Universitatis – Series: Physical Education 
and Sport, 14(3), 389-398, ISSN 1451-740X, ISSN 2406-0496, DOI 10.22190/FUPES 1603389T (М24) 

7.  
Stojiljković S., Todorović J., Dosković Z., & Todorović D. (2011). Razlike u perfekcionizmu srpskih i makedonskih 
studenata, Zbornik Instituta za pedagoška istražvanja, 43(2), 312-329, UDK 159.923.2.072-057.87 (497.11+497.7), ISSN 
0579-6431, DOI: 10.2298/ZIPI1102312S (М24) 

8.  
Ranđelović, D., Mitrović, M., & Todorović, D. (2015). Psychological Counceling Center for Students – Need, Desire, 
Necessity, Zbornik radova Filozofskog fakulteta Univerziteta u Prištini, 45(3), 143-169, ISSN 0354-3293, DOI: 
10.5937/zrffp45-8663 (М51 

9.  

Todorović, D., Tošić-Radev, M., & Stefanović-Stanojević, T. (2017). Organizational Commitment in Context of Marital 
and Parental Status of Employees, Work and family relations at the beginning of the 21st century - International thematic 
proceedings book, Filozofski fakultet Univerziteta u Nišu, pp. 143 - 154, UDC 159.944- 053.5, ISBN 978-86-7379-468-6 
(М33) 

10. 
Tošić Radev, M., & Todorović, D. (2017). Relation between the quality of family relations of students and selected field of 
the study. Facta universitatis – series: Philosophy, sociology, psychology and history, 16(2), 129-137, UDC 159.942.072- 
057.875:316.356.2]: 378, ISSN 1820-8495, ISSN 1820-8509, DOI: 10.22190/ FUPSPH1702129T (М52) 

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника  

Укупан број цитата 22 

Укупан број радова са SCI (SSCI) листе 3 

Тренутно учешће на пројектима 

Домаћи 
Популаризација 
науке и научних 
публикација у сфери 
психологије и 
социјалне политике, 
који се изводи на 
Филозофском 
факултету 
Универзитета у 
Нишу (бр. 423/1-3-
01); Истраживања, 
израду и 
презентовање 
научних радова 
подржало je 
Министарство 
науке, технолошког 
развоја и иновација 
Републике Србије 
(Уговор бр. 451-03-
137/2025-03) 

Међународни 

Други подаци које сматрате релевантним: рецензент радова за домаће и међународне часописе као и зборнике радова; 
чланство у програмским и организационим одборима бројних научних скупова националног и међународног значаја; ментор 
у изради великог броја мастер радова, ментор у изради докторске дисертације, члан Савета Психолошког саветовалишта за 
студенте при СКЦ Ниш. 

 


